Аннотация к рабочим программам воспитателей возрастных групп
Рабочие программы разрабатываются воспитателями всех возрастных групп. Содержание рабочих программ является нормативным документом, обязательным к исполнению педагогами группы.

Рабочие программы воспитателей обеспечивают разностороннее развитие детей в соответствии с возрастным периодом, с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому. Программа формируется как Программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности детей дошкольного возраста.

 
Рабочие программы разработаны на основе «Основной образовательной программы МБДОУ «Детский сад № 6 п.Смидович». Рабочие программы определяют содержание и организацию воспитательно-образовательного процесса для детей каждой возрастной группы, ведущими целями которых являются: позитивная социализация и всестороннее развитие ребенка соответствующего возрастного периода в адекватных его возрасту детских видах деятельности. 
  Исходя из поставленной цели, сформированы задачи:

1) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
2) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);
3) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее – преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования);
4) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;
5) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;
6) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирование предпосылок учебной деятельности;
7)  обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программы организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учётом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;
8)  формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;
9)  обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
Реализация цели и задач  осуществляется в процессе разнообразных видов деятельности:

- Образовательная деятельность, осуществляемая в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения).

- Образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных моментов; (совместная деятельность).
-    Самостоятельная деятельность детей.

- Взаимодействие с семьями воспитанников по реализации рабочей программы.

 
Таким образом, решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.

Рабочие программы каждой возрастной группы включают  три основных раздела:

· Целевой (пояснительная записка, принципы и подходы к формированию Программы, значимые характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей в соответствии с возрастным периодом, планируемые результаты освоения программы для каждой возрастной группы).

· Содержательный (общее содержание Программы, обеспечивающее полноценное развитие детей в соответствии с возрастным периодом:  описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка, представленными в пяти образовательных областях; реализация комплексно-тематического планирования - перспективные планы проведения непосредственно-образовательной деятельности с детьми по  образовательным областям, описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации программы с учетом возрастных особенностей детей для каждой возрастной группы – перспективные планы совместной деятельности; особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников; систему педагогической диагностики достижения детьми планируемых результатов освоения Программы по каждой возрастной группе; часть, формируемую участниками образовательных отношений, отражающую приоритетное направление деятельности по экологическому воспитанию дошкольников, а также содержание работы по реализации регионального компонента в каждой возрастной группе.).

· Организационный (описание материально-технического обеспечения рабочей программы; обеспечение методическими материалами и средствами обучения и воспитания; организацию режима пребывания детей в ДОУ в соответствии с возрастом; особенности организации развивающей предметно-пространственной среды в каждой возрастной группе).
 Содержание рабочих программ определено сроком на 1 год и корректируется воспитателями в соответствии с реальными условиями, дополняется  календарным планированием работы, а так же рабочими программами музыкального руководителя. 
