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3.2. Для выполнения текущей работы на первом заседании Собрания из числа его участников избирается председатель и секретарь, который ведёт протоколы заседаний. 
3.3. Для обсуждения и решения наиболее важных вопросов Собрание созывается не реже двух раз в год. 
3.4. Решения принимаются простым большинством голосов от общего числа присутствующих на Собрании и подписываются его председателем, носят рекомендательный характер. 
В случае несогласия заведующего ДОУ с мнением большинства присутствующих родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ на Собрании, спорный вопрос разрешается. 
3.5. Протоколы заседаний Собраний хранятся в ДОУ и сдаются по акту при приеме и сдаче делопроизводства. 
3.6. Собрание вправе принимать свои решения при наличии на его заседании не менее 2/3 его членов. 
4. Права
4.1. В соответствии с компетенцией, установленной настоящим
Положением, Собрание имеет право:
- создавать постоянные или временные комиссии по отдельным направлениям воспитательно-образовательной и коррекционной работы, реализации уставной деятельности ДОУ. 
Состав комиссий и содержание их работы определяется Собранием ДОУ;
- устанавливать связи педагогического коллектива с родителями и общественностью по вопросам создания развивающей среды ДОУ;
- вносить на рассмотрение заведующего ДОУ и Педагогического совета ДОУ предложения по улучшению работы педагогического коллектива с родителями (законными представителями) воспитанников ДОУ и получать информацию о результатах их рассмотрения;
- заслушивать сообщения администрации ДОУ о состоянии и перспективах работы ДОУ;
- заслушивать публичный доклад администрации ДОУ по итогам работы за учебный год;
- заслушивать отчёты Родительского комитета ДОУ и принимать решения по улучшению его работы. 
- подготовке и проведении совместных мероприятий, оздоровительной и культурно-массовой работы с воспитанниками
3. Организация работы
3.1. Собрание - орган самоуправления, состоящий из числа родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ. 
Количество его членов устанавливается в зависимости от списочного состава воспитанников ДОУ. 
3.2. Для выполнения текущей работы на первом заседании Собрания из числа его участников избирается председатель и секретарь, который ведёт протоколы заседаний. 
3.3. Для обсуждения и решения наиболее важных вопросов Собрание созывается не реже двух раз в год. 
3.4. Решения принимаются простым большинством голосов от общего числа присутствующих на Собрании и подписываются его председателем, носят рекомендательный характер. 
В случае несогласия заведующего ДОУ с мнением большинства присутствующих родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ на Собрании, спорный вопрос разрешается. 
3.5. Протоколы заседаний Собраний хранятся в ДОУ и сдаются по акту при приеме и сдаче делопроизводства. 
3.6. Собрание вправе принимать свои решения при наличии на его заседании не менее 2/3 его членов. 
4. Права
4.1. В соответствии с компетенцией, установленной настоящим Положением, Собрание имеет право:
- создавать постоянные или временные комиссии по отдельным направлениям воспитательно-образовательной и коррекционной работы, 
реализации уставной деятельности ДОУ. 
Состав комиссий и содержание их работы определяется Собранием ДОУ;
- устанавливать связи педагогического коллектива с родителями и общественностью по вопросам создания развивающей среды ДОУ;
- вносить на рассмотрение заведующего ДОУ и Педагогического совета ДОУ предложения по улучшению работы педагогического коллектива с родителями (законными представителями) воспитанников ДОУ и получать информацию о результатах их рассмотрения;
- заслушивать сообщения администрации ДОУ о состоянии и перспективах работы ДОУ;
- заслушивать публичный доклад администрации ДОУ по итогам работы за учебный год;
- заслушивать отчёты Родительского комитета ДОУ и принимать решения по улучшению его работы. 
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MyHHUHIANBLHORO GIOUKETHOTO I0LIKO0ILHOI0 06pa3oBaTebHOTO yupexaerus «lerexnii can Ne 6m.
CMu0BHY

1. OGwue nosoxkeHust

1.1. Hacrosiee ITonojkeHue periaMeHTHpyeT AesTeNbHOCTh OBIIero poauTensekoro cobpanus (fanee mo TeKety -
Cobpanue, ABNSIOWErocs OJHWM M3 OPraHOB CaMOynpasieHus MyHHUMNANbHOrO GIOUKETHOTO JOUIKOIBLHOTO
o6pasoBatenbHOro yupexaenus «Jletckuii can Ne 6 n. Cmuzosuu» (nanee no Tekery - A0Y) .

1.2. Tlonoxenue o Cobpanuy npuanMaercs Ha Obuiem poxutenbekoM cobparun IOV, yTBepkIaeTcs i BBOAMTCA
B JelicTBue npukasom 3asenyiouiero JJOY. 3meHeHus u NonoNHeHus B HacTosee [To0KeH# e BHOCATCSA B TaKOM
Ke TIOpAIKE.

1.3. CoBpanme CO3MaéTcsi B LeMAX OOCY)KIGHHS BONPOCOB, BO3HMKAIOWMX B XOJE OCYIIECTBIEHHS YCTaBHOH
nestensHocTH JIOY.

1.4. JlesrenmsrocTs COGPaHHs OCYLECTBISETCS B COOTBETCTBHMU C JISHCTBYIOIIMM 3aKOHOAaTenbcTBOM Poccuiickoii
Denepaunu B obnacti oGpasosanms, DefepaibHbiM 3akoHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 "OG obpasoaHum B
Poccuiickoit denepaun’, APyrMMHM HOPMATHBHBIMH MPaBOBBIMU JI0KyMeHTaMH MunoGpasosarus P®, Vcrasom
JIOV u Hacrosumm [TonoxeHueM.

2. OcHOBHbIE 31241 H GYHKUHH 061Iero poaAHTENbCKOro codpanus
2.1. OcHoBHoli 3anaueit Cobpanus siBaseTCA B3anMoseiicTeue cembH M JOY B BONpocax BOCIHUTAHHS.
2.2. K xomnerenuun CoGpaHus OTHOCHTCS:
- BHECEHHE COOTBETCTBYIOLINX MPE/IOKEHHiH N0 06CcyrkaaeMbIM BONpocam;
- NPUHSATHE PeLleHHi M0 06CYKAaeMbIM BONPOCaM, He BXOAALLMM B KOMIETEHLIHIO
JIpyrux opraHos camoynpasnesus JI0V.
2.3. CoGpanne opranusyet nomois 0V B:
- OCYIIECTB/IEHHe MEpONPHATHIA, HANPABJIEHHbIX HA OXPaHY KM3HH H 310POBbA BOCIHTAHHHKOB;

- NOATOTOBKE W MPOBEACHUH COBMECTHBIX Meponpmmﬁ, OZHOPOBHTeHbHOﬁ u kynb‘rypuo-maccosoﬁ paﬁo‘m c
BOCMHUTAHHUKAMH

3. Opranusauusi paboTsl

3.1. CobpaHde - OpraH CaMOyNpABIeHHS, COCTOSIIWA W3 4HCTa poauTeNnell (3aKOHHBIX MpelCTaBHTENei)
BocnuTaHHHKOB JIOY.

KO/IH4ECTBO €10 UIeHOB YCTAHABIHBAETCA B 3aBHCHMOCTH OT CITHCOYHOTO COCTaBa BoCTMTaHHUKOB JIOY.




